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Cenarios de Pratica Conveniados

BELEM PREFEITURA

Prefeitura Municipal de Belém
Descricao Tipo
Serdo executadas agdes junto aos orgdos sob geréncia das
Secretarias municipais de Satide e Meio ambiente, com a ensino ¢
finalidade de capacitar os médicos veterinarios residentes em pesquisa

acoes de ensino, pesquisa, extensdo ¢ gestdo nas areas de saude
e meio ambiente.

MUSEU PARAENSE EMILIO GOELDI

Museu Paraense Emilio Goeldi

Descricao Tipo



Serdo executadas acdes que possibilitardo abranger a area de ensino e
Patologia Clinica junto ao setor de Clinica do Museu Paraense pesquisa
Emilio Goeldi.

MINISTERIO DA SAUDE

Centro Nacional de Primatas

Descricao Tipo

Serdo realizadas atividades de pesquisa junto aos diversos

setores do CENP, em especial o Setor de Patologia Clinica. ensino e
pesquisa

MINISTERIO DA SAUDE

Instituto Evandro Chagas
Descricao Tipo

Serdo realizadas atividades de pesquisa junto ao Biotério do

instituto Evandro Chagas, além dos Setores de Parasitologia e ensinq e
Virologia. pesquisa

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

Universidade Federal do Parad

Descricao Tipo

Serdo realizadas atividades de ensino/pesquisa junto ao Hospital .
Veterinario da UFPA, Campus Castanhal. ensino e
pesquisa

Cenarios de Pratica Proprios

Hospital Veterindrio, Laboratorio de Patologia Clinica Veterindria
Descri¢ao do Cenario de Pratica Tipo



A maioria das atividades praticas serdo realizadas no Hospital
Veterinario “ Mario Dias Teixeira” da Universidade Federal
Rural da Amazénia (HOVET/UFRA), composto pelos setores
de clinica médica de animais de companhia, clinica médica de

animais de producdo, clinica cirirgica de animais de companbhia, ;rel:;rllﬁsz
anestesiologia veterinaria, setores de patologia clinica,
diagndstico por imagem, reproducdo animal, patologia
veterinaria, medicina veterinaria preventiva e inspecao de
produtos de origem animal. Ensino, pesquisa e extensao.
Projeto Pedagogico
Area(s) de Tematica, de Concentracio e Profissional(is)
VAGAS
Area de Concentragio: Patologia Clinica Veterinaria
Area Tematica: Saiide Ambiental / Animal
Ano: 2009
Profissao Vagas Solicitadas
Medicina Veterinaria 2
Ano: 2010
Profissao Vagas Solicitadas
Medicina Veterinaria 2
Ano: 2011
Profissao Vagas Solicitadas
Medicina Veterinaria 2
Ano: 2012
Profissao Vagas Solicitadas
Medicina Veterinaria 2
Ano: 2013
Profissao Vagas Solicitadas
Medicina Veterinaria 2
Justificativa

A Residéncia em Medicina Veterindria (RMV) ¢ uma modalidade de ensino de pds-graduacgio
realizada no Brasil desde 1973. E desenvolvida sob a forma de servigo supervisionado e, objetiva
capacitar e aprimorar o Médico Veterindrio dentro de sua area de atuacdo para o exercicio
profissional. O Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV), através da Resolugdo CFMV
No 824, de 316 de margo de 2006, reconheceu a Residéncia Médico-Veterinaria (RMV) como
modalidade diferenciada de ensino de pos-graduacdo, lato sensu destinada a Médicos Veterindrios,
caracterizada por um programa intensivo de treinamento profissional supervisionado, em servigos



de assisténcia Médico-veterinaria, prestados por Instituicdes de Ensino Superior (IES) que
oferecem Programas de Residéncia Médico-Veterinaria. No Brasil, a busca por profissionais mais
qualificados e com formacdo em uma area especifica ¢ uma realidade, como também, a busca por
profissionais com capacidade para trabalhar em equipe, onde os conhecimentos de cada setor sdo
unidos de modo a se estabelecer diagndsticos e tratamentos mais adequados. Atualmente, nota-se
que o Médico Veterinario generalista ¢ pouco requerido e a especializacdo ¢ uma tendéncia natural
da profissdo, levando-a a assemelhar-se ainda mais a Medicina Humana, na qual os servigos sdo
especializados. Neste contexto, os Programas de Residéncia Médico-Veterinaria surgem como
uma alternativa para a especializagdo do recém-graduado, transformando-o em um profissional
com exceléncia dentro de uma area especifica. Neste sentido, as escolas de Medicina Veterinaria
que oferecem a Residéncia como modalidade de pos-graduagdo se diferenciam pelo elevado grau
de exceléncia no ensino, pesquisa e extensdo que ddo suporte a pratica na rotina diaria. A
especializagdo do recém-graduado por meio de curso lato sensu vai ao encontro dos interesses
individuais e coletivos. Ao Médico Veterinario sdo oferecidas oportunidades de enriquecimento
intelectual em sua area de interesse, garantindo-lhe maior capacitagdo técnica e maiores chances de
absorcdo pelo mercado de trabalho e, a sociedade, ¢ oferecido um profissional mais qualificado e
que responda aos seus anseios. Durante a especializagdo, as bases do conhecimento adquirido na
graduacdo sdo exercitadas continuadamente, fazendo com que o aluno reveja conceitos teoricos e
aplique-os na pratica do atendimento ao publico. Essa unido entre teoria e pratica fomenta o
conhecimento e fornece subsidios a especializacdo profissional. O Programa oportuniza ao aluno
participante estudar mais profundamente situacdes menos frequentes na rotina diaria do
atendimento Médico-veterinario, conhecer novas situacdes dentro da sua areca de interesse, ter
contato com novas tecnologias de diagnéstico e tratamento , diferentes afecgdes, tipos de
diagnodstico. Os Médicos Veterinarios participantes do Programa poderdo, também, acompanhar o
trabalho dos professores preceptores envolvidos, atuando intensivamente nas aulas praticas e
atividades de extensdo, tanto no Hospital Veterinario - HOVET quanto nos diferentes laboratorios
e ambulatdorios. O HOVET da Universidade Federal Rural da Amazonia — Campus Belém tem 38
anos de funcionamento prestando servigos ambulatoriais, cirGrgicos, interna¢do ¢ areas
complementares, aos proprietarios e veterinarios autobnomos de animais de pequeno e grande porte
do Municipio de Belém — PA e regido metropolitana. Nos ultimos 2 anos foram atendidos, em
média por ano, 4900 animais dentre as espécies domésticas, nos quais foram realizados
aproximadamente 700 procedimentos cirurgicos e 4000 exames complementares entre analises
laboratoriais e de imagem, além da implantacdo dos ambulatdrios especializados em cardiologia e
dermatologia de animais de companhia. Recentemente foi criado o servico de ortopedia e trauma,
oferecendo tratamento clinico e cirtrgico. Esta prestacdo de servicos é feita, atualmente por
médicos veterinarios residentes, médicos veterinarios concursados, docentes e ainda conta com a
participacdo de pos graduandos e alunos de graduag@o. O hospital veterinario participa, através de
parcerias com as prefeituras regionais, de programas de vacinagdo antirrabica e, ainda, alberga
projetos de extensdo universitaria nas areas de controle populacional de cées e gatos e educagdo de
proprietdrios de animais de tracdo, fato que aumenta a demanda de médicos veterinarios e
aproxima a universidade da comunidade. Sendo assim, o Programa da UFRA garantira
oportunidade de aprimoramento na area de Patologia Clinica Veterinaria tornando-os mais
qualificados a atuarem profissionalmente, fortalecendo o papel da UFRA e dos docentes
envolvidos, o que parece tornar este curso indispensavel e oportuno. O reconhecimento da
Residéncia Médica Veterinaria na Universidade Federal Rural da Amazonia propiciara a fixacdo
de profissionais qualificados na regido amazonica, além de fortalecer o desenvolvimento de
ensino, pesquisa e extensao, pilares de nossas universidades.
Objetivos

Objetivo Geral
Qualificar médicos veterinarios ao exercicio da profissdo na area de Patologia
Clinica Veterinaria, aliado a um aprofundamento da formagao académica.



Objetivos Especificos
Aprimorar os conhecimentos tedricos, habilidades praticas e atitudes indispensaveis
ao exercicio da Medicina Veterindria, por meio de treinamento intensivo na area de
Patologia Clinica, desenvolvendo senso de responsabilidade e ética inerentes ao
exercicio das atividades profissionais e espirito de investigacdo cientifica.

Articulacido com politicas de saude pactuacio com o gestor de satude

Articulacido com politicas de satide

Os profissionais de satde, dentro de seu ambito profissional, devem estar aptos a
desenvolver agdes de prevencdo, promogdo, protecdo e reabilitagdo da saude, tanto
em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua
pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do
sistema de saide, no que tange aos programas institucionais preconizados a saude
animal e publica, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da
sociedade e de procurar solu¢des para os mesmos.

Pactuacao com Gestor Local de Saude

Nome Representante: Rinaldo Batista Viana

Funcao Representante: Responsavel pelo Laboratorio de patologia Clinica
veterinaria da UFRA

Nome Gestor Local: Andre Marcelo Conceicdo Meneses

Func¢ao Gestor Local:

Data de assinatura: 01/03/2009

Tipo de Documento: Oficio

Descricio do documento de pactuacio:

O gestor local autoriza a utilizagdo de seus espagos institucionais pelo programa de
residéncia da Universidade Federal Rural da Amazonia, na area de Patologia Clinica
Veterinaria, constando de 2 residentes R1 e 2 residentes R2, durante a vigéncia do
programa. Além disso, a Secretaria Municipal de Saude, através do Secretario
Municipal de Saude, apoia as ag¢des de capacitagio em Residéncia na Medicina
Veterinaria da Ufra - Campus Belém.

Parcerias

De acordo com a necessidade do programa, parcerias podem ser firmadas para que o aluno possa
aprender e implementar novas técnicas de diagnoéstico clinico. Atualmente as parcerias firmadas
sdo com as seguintes instituigdes: Prefeitura Municipal de Belém (Secretaria de Meio Ambiente e
Secretaria da Saude) Museu Emilio Goeldi Centro Nacional de Primatas Instituto Evandro Chagas
Universidade Federal do Para



Diretrizes Pedagogicas

O projeto pedagogico estd organizado em Nucleo de Atividades Especificas Praticas e Teoricas,
incluindo Metodologia da Pesquisa Cientifica, Ftica e Bioética, Epidemiologia e Estatistica. As
atividades teoricas tém como finalidades: preparar o residente para o desenvolvimento do projeto
de pesquisa ¢ do Trabalho de Conclusdo de Curso; propiciar uma formagdo humanista, critica e
reflexiva, com base no rigor cientifico e intelectual e pautada em principios éticos; instaurar um
momento de discussdo e reflexdo sobre o cotidiano vivenciado pelo residente. Ao final do primeiro
ano de residéncia, devera entregar e encaminhar ao Comité de Etica em Pesquisa Animal — CEPA,
o Projeto de pesquisa para elaboragdo do seu Trabalho de Conclusio de Curso, construido sob
orientacdo de um docente do Programa. No segundo ano apds a aprovagdo do projeto, o
profissional residente podera desenvolvé-lo cuidando sempre para o bem estar animal e do homem,
atividades estas desenvolvidas na disciplina de Elaboragdo e Desenvolvimento de Trabalho
Individual de Conclusdo junto ao tutor responsavel. Dentro do Nucleo de Atividades Especificas
Praticas a construcdo do conhecimento se dara em cada area de concentragdo do programa,
correspondendo a 80% da carga horaria total.

Processo seletivo

O processo seletivo para Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria da Universidade
Federal Rural da Amazodnia sera realizado conforme edital elaborado especificamente com esta
finalidade, amplamente divulgado. Poderdo ser candidatos os Médicos Veterinarios, portadores de
diploma, e alunos portadores de Atestado de Conclusdo, informando que os mesmos estdo
cursando o ultimo semestre do curso de graduagdo em Medicina Veterindria, em curso reconhecido
pelo MEC. Porém, em caso de aprovacdo deverdo obrigatoriamente apresentar o numero de
inscri¢ao do conselho no ato da inscrigdo. A matricula sera realizada pela Universidade Federal
Rural da Amazoénia, conforme as condi¢des e datas previamente divulgadas no edital. No processo
de selecdo sera utilizada, para classificacdo dos candidatos, uma prova escrita, entrevista e analise
curricular, na qual serdo consideradas atividades desenvolvidas enquanto aluno de graduagdo e
atividades profissionais realizadas na area de concentragdo, conforme disposto em edital
especifico.

Avaliacao discente

A avaliagdo do desempenho do residente sera semestral e terd cardter formativo e somativo. Ao
final do treinamento, o Profissional da Satde Residente devera apresentar, individualmente, um
artigo cientifico com comprovacao de protocolo de envio a publicagdo. Os critérios e os resultados
de cada avaliagdo deverdo ser do conhecimento do Profissional da Satide Residente. A promogdo
do Profissional da Saude Residente para o ano seguinte ¢ a obtengdo do certificado de conclusdo
do programa estdo condicionados: ao cumprimento integral da carga horaria pratica do programa;
ao cumprimento de um minimo de 85% da carga horaria tedrica e tedrico-pratica; & aprovagao
obtida por meio de valores ou critérios obtidos pelos resultados das avaliagdes realizadas durante o
ano, com nota minima ou conceito definidos no Regimento Interno.

Auto-avaliacdo do programa

A avaliagdo do programa se dara no ultimo més de cada semestre, com data estipulada no
calendario de atividades, e sera conduzida pelo coordenador do Programa de Residéncia
Profissional em Saude da area de concentracdo. Nela serdo levantados os pontos positivos e
negativos, bem como elencadas as a¢des a serem desenvolvidas para corregdo dos problemas e
para melhoria do aprendizado. As atividades avaliativas a serem desenvolvidas sdo as seguintes:
AVALIACAO DISCENTE: Avaliagdes periodicas conforme legislagdo vigente e realizadas por
diferentes formatos: prova discursiva, oral, seminarios. AVALIACAO DOCENTE: Avaliagdes
periddicas conforme determinacdo da COREMU: portfolio, avaliagdo inter-pares, auto-avaliagdo,
avaliagio discente, produgdo profissional. AVALIACAO DO PROGRAMA: Avaliagdes
periddicas conforme determinagdo da COREMU: Interna: Avaliacdo discente e docente:
questionario auto-informe ndo identificado e grupos focais ¢ Externa: Analisar a visibilidade
institucional do programa, os convénios firmados, os programas implantados e desenvolvidos e a
participacdo da populacdo na construcdo dos programas de saude, o impacto na comunidade e os
indicadores de saude.

Infra-estrutura




Instalac¢oes

Salas

Estudo

O Hospital Veterinario ¢ composto pelo setor administrativo (recep¢ao; secretaria;
dispensario de medicamentos; diretoria); consultorios (triagem; de Clinica Médica
de Pequenos Animais; de Clinica Cirargica de Pequenos Animais; de Doengas
Infecciosas de Pequenos animais; de Clinica Médica de Grandes Animais); Centro
Cirurgico de Pequenos Animais); Laboratorios (de Patologia Clinica; de Doengas
Infecciosas; de Doencas Parasitarias; de Microbiologia e Imunologia; de Patologia
Geral; de Reprodu¢do Animal; de Inspecdo de Produtos de Origem Animal); Sala de
Microscopia; Sala de Necropsia e Setor de Diagnostico por Imagem.

As aulas teoricas serdo ministradas no Auditorio Setorial do Hospital Veterinario.

O Hospital Veterinario conta na sua estrutura com sala de estudo, além de sala para
reunides, proporciando ambiente para discussdes clinicas.

Equipamentos

Em todo o Hospital Veterinario estdo disponiveis redes sem fio e a cabo. Na sala de
estudos destinada exclusivamente aos médicos veterinarios residentes estdo
disponiveis seis microcomputadores com acesso a rede internet, além dos
computadores disponiveis nos ambulatorios e laboratdrios, permitindo que o
profissional possa ter acesso as principais bases de busca a qualquer momento.

Biblioteca e Periodicos



A Biblioteca da UFRA conta com titulos de livros para as diversas areas de
conhecimento da medicina veterinaria, além de possuir acesso ao portal periodicos,
que disponibiliza acesso a 19882 livros, 1251 titulos de periodicos, 1163
dissertagdes ¢ teses, 5943 folhetos, 1373 titulos da cole¢do FAO e 123 multimeios
(fitas de video e CD-ROMs), além de acesso aos mecanismos de busca e bases de
dados que englobam todas as areas da medicina veterinaria.

Corpo Docente-Assistencial

Nucleo Docente-Assistencial Estruturante

Docente CPF Formacao / Titulagao

Andre Marcelo Conceicao Meneses 37662937291  Doutorado - Especialidades Clinicas / 2006

Preceptores
i Carga
Preceptor CPF Formacio / Titulagao Area Profissao Horaria
Semanal
Andre 37662937291 Doutorado - Especialidades  Medicina Veterinaria 40
Marcelo Clinicas / 2006
Conceicao
Meneses
Nazare 08149372253 Doutorado - Saude Medicina Veterinaria 40
Fonseca De Ambiental / Animal / 2000
Souza
Tutores
) Carga
Tutor CPF Formacio / Titulacdo Area Profissiao Horaria
Semanal

Andre 37662937291 Doutorado - Especialidades Medicina Veterinaria 40
Marcelo Clinicas / 2006

Conceicao

Meneses

Docentes

Eixo Transversal do Programa

Carga
Docente CPF Formacio / Titulacio Horaria
Semanal
Adriana 66115620287 Doutorado - Satide Ambiental / 40
Maciel De Animal /2011
Castro
Cardoso
Ana Silvia 42324971291 Doutorado - Satde Ambiental / 40
Sardinha Animal /2010
Ribeiro
Andre 37662937291 Doutorado - Especialidades Clinicas / 40
Marcelo 2006
Conceicao

Meneses



Djacy
Barbos
a
Ribeiro
Nazare

Fonseca
DeSouza

Rosa
Maria
Cabral

34361618372

08149372253

12520210893

Doutorado - Saude Ambiental /

Animal /2011

Doutorado - Saude Ambiental /

Animal / 2000

Doutorado - Saude Ambiental /

Animal / 2007

Eixo Transversal da Area de Concentracio

Docente

Andre
Marcelo
Conceicao
Meneses

Nazare
Fonseca De
Souza

CPF

37662937291

08149372253

Formacao /
Titulacao

Doutorado -
Especialidades
Clinicas /2006

Doutorado -
Saude Ambiental
/ Animal / 2000

Eixo Especifico de Area Profissional

Docente

Adriana
Maciel De
Castro
Cardoso

Ana Silvia
Sardinha
Ribeiro

Andre
Marcelo
Conceicao
Meneses

Djacy
Barbosa
Ribeiro

Haroldo
Francisco
Lobato
Ribeiro

Nazare
Fonseca De
Souza

Rosa Maria
Cabral

Washington
Luiz
Assuncao
Pereira

Matriz Curricular

CPF

66115620287

42324971291

37662937291

34361618372

05534801204

08149372253

12520210893

22062920172

Formacao /
Titulacao

Doutorado - Saude
Ambiental /
Animal /2011

Doutorado - Saude
Ambiental /
Animal / 2010

Doutorado -
Especialidades
Clinicas / 2006

Doutorado - Saude
Ambiental /
Animal /2011

Doutorado - Saude
Ambiental /
Animal / 1996

Doutorado - Saude
Ambiental /
Animal / 2000

Doutorado - Saude
Ambiental /
Animal / 2007

Doutorado - Saude
Ambiental /
Animal /2000

Area de
Concentracao

Patologia Clinica

Veterinaria

Patologia Clinica
Veterinaria

Area de
Profissional

Medicina

Veterinaria

Medicina
Veterinaria

Medicina
Veterinaria

Medicina
Veterinaria

Medicina
Veterinaria

Medicina
Veterinaria

Medicina
Veterinaria

Medicina
Veterinaria

40

40

40

Carga
Horaria
Semanal

40

40

Carga
Horaria
Semanal

40

40

40

40

40

40

40

40




1 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade
Metodologia da Pesquisa Cientifica Tedrica ou tedrica-pratica
Semindrios Integrados | Tedrica ou tedrica-pratica

Eixo Transversal da Area de Concentracio

Atividade Tipo Atividade

Diagnéstico Laboratorial Hematologico em animais ~ Teorica ou tedrica-pratica

Eixo Especifico de Area Profissional

Medicina Veterinaria

Carga Horaria
60
60

Carga Horaria

60

Atividade Tipo Atividade Car,ga:l
Horaria
Atividades Praticas de Nucleo Pratica 1152
Especifico I

2 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade
Etica e Bioética Tedrica ou tedrica-pratica
Seminarios Integrados 11 Tedrica ou tedrica-pratica

Eixo Transversal da Area de Concentracio

Atividade Tipo Atividade

Diagnéstico Laboratorial de Biogimica Sérica Renal = Teorica ou tedrica-pratica
¢ Hepatica em animais

Eixo Especifico de Area Profissional

Medicina Veterinaria

Carga Horaria
60
60

Carga Horaria

60

Atividade Tipo Atividade Car,ga:l
Horaria
Atividades Praticas de Nucleo Pratica 1152

Especifico II

3 Semestre
Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade

Bioestatistica Teobrica ou
tedrica-pratica

Carga Horaria

60



Elaboragao e Desenvolvimento do Trabalho
Individual de Conclusao

Teorica ou
tedrica-pratica

Eixo Transversal da Area de Concentracio

Atividade

Diagnostico Laboratorial de Endocrinopatias e
Biogimica Sérica Pancreatica em Animais

Tipo Atividade

Teodrica ou
tedrica-pratica

Eixo Especifico de Area Profissional

Medicina Veterindria

Atividade

Atividades Praticas de Nucleo

Especifico 111

4 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade

Elaborag@o e Desenvolvimento do Trabalho
Individual de Conclusao IT

Epidemiologia

Tipo Atividade

Pratica

Tipo Atividade

Teorica ou
tedrica-pratica

Teorica ou
tedrica-pratica

Eixo Transversal da Area de Concentragio

276

Carga Horaria

60

Carga
Horaria

1152

Carga Horaria

276

60

Atividade Tipo Atividade Carga Horaria
Diagnéstico Laboratorial de Citologico e de Pele e Teorica ou teodrica-pratica 60
Anexos em Animais
Eixo Especifico de Area Profissional
Medicina Veterindria
Atividade Tipo Atividade Carga
Horaria
Atividades Praticas de Nucleo Pratica 1152
Especifico IV
Semana Padrio
Dia Manha Tarde Noite
Segunda: Execucdo de exames Execucao de exames Disciplinas do Nucleo
laboratoriais/Elaboragdo de laudos laboratoriais/Elaboragao de laudos Comum
Terga: Execucdo de exames Execucdo de exames Disciplinas do Nucleo
laboratoriais/Elaboragdo de laudos laboratoriais/Elaboragao de laudos Comum
Quarta: Execucdo de exames Execucdo de exames Disciplinas do Nucleo
laboratoriais/Elaboragdo de laudos laboratoriais/Elaboragao de laudos Comum
Quinta: Execugdo de exames Execugdo de exames Disciplinas do Nucleo



laboratoriais/Elaboragdo de laudos laboratoriais/Elaboragdo de laudos Comum

Sexta: Execucdo de exames Execucdo de exames Disciplinas do
laboratoriais/Elaboragao de laudos laboratoriais/Elaboragao de laudos NucleoEspecifico
Sabado:  Rodizio de plantao Rodizio de plantdo Rodizio de plantao
Domingo: Rodizio de plantdo Rodizio de plantao Rodizio de plantao
Perfil do Egresso

Perfil Geral dos Egressos

O Programa de Residéncia Uniprofissional em Medicina Veterinaria tem como perfil do egresso
um profissional Médico Veterinario, com formagao especialista, humanista, critica e reflexiva,
apto a: ) compreender e traduzir as necessidades de individuos, grupos sociais ¢ comunidades,
com relagdo as atividades inerentes ao exercicio profissional, no ambito de seus campos
especificos de atuacdo (saude animal e clinica veterinaria; saneamento ambiental e medicina
veterinaria preventiva, satide publica e manejo e conservagao da biodiversidade dos biomas
regionais). II) Capacitado a desenvolver o raciocinio logico, de observagao, de interpretagdo e de
analise de dados e informagdes, bem como dos conhecimentos essenciais de Medicina Veterinaria,
para identificacdo e resolugdo de problemas nas areas do programa.

Perfil(is) Geral(is) dos Egressos da(s) Area(s) de Concentragio

Patologia Clinica Veterinaria

O profissional da drea de Patologia Clinica Veterinaria estara apto a diagnosticar
através da realizagdo de exames laboratoriais as enfermidades que acometem os
animais de companhia, produgdo e silvestres, através da emissdao de laudos claros ¢
conclusivos, o que facilitara a conduta clinica, além de detectar possiveis focos de
ZOOoNnoses.

Perfis Especificos dos Egressos das Areas Profissionais

Patologia Clinica Veterindria

Area Profissional Decri¢io

Medicina Veterinaria Os profissionais devem possuir competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, sdcio-educativas
contextualizadas que permitam: atuar com competéncia
profissional garantindo seguranga e qualidade na prestacao
do servigo; ser capaz de promover melhoria nos processos
de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua profissao;
incorporar conhecimento técnico-cientifico que confira
qualidade ao exercicio profissional; ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes em



Medicina Veterinaria

Medicina Veterinaria

Medicina Veterinaria

constante mudanga; considerar a relagdo custo-beneficio
nas decisdes dos procedimentos; atuar como agente de
transformacao social; desenvolver, participar e aplicar
pesquisas e/ou outras formas de produgdo de
conhecimentoque objetivem a qualificagdo da pratica
profissional; participar da composicdo das estruturas
consultivas e deliberativas do sistema de satde referentes
a sua area de atuacdo; assessorar 0rgaos, empresas ¢
instituicdes em projetos de saude animal; cuidar da propria
saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadao
e como profissional; reconhecer o seu papel social de
atuacdo em atividades de politica e planejamento em
satude animal;

Os profissionais devem possuir competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, sdcio-

educativas

contextualizadas que permitam: atuar com competéncia
profissional garantindo seguranga e qualidade na
prestagaodo servigo; ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes
emconstante mudanga; considerar a relacdo custo-
beneficio nas decisdes dos procedimentos; atuar como
agente de transformacao social; desenvolver, participar e
aplicar pesquisas e¢/ou outras formas de produgdo de
conhecimento que objetivem a qualificac¢do da pratica
profissional; participar da composicao das estruturas
consultivas e deliberativas do sistema de saude referentes a
sua area de atuagdo; assessorar 6rgaos, empresas e
instituicdes em projetos de saude animal; cuidar da propria
saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidaddo
e como profissional; reconhecer o seu papel social de
atuacdo em atividades de politica e planejamento em satude
animal;

Os profissionais devem possuir competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, sdcio-

educativas

contextualizadas que permitam: atuar com competéncia
profissional garantindo seguranga e qualidade na
prestacaodo servigo; ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes
emconstante mudanga; considerar a relacdo custo-
beneficio nas decisdes dos procedimentos; atuar como
agente de transformacao social; desenvolver, participar e
aplicar pesquisas e¢/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualifica¢@o da pratica
profissional; participar da composicdo das estruturas
consultivas e deliberativas do sistema de satude referentes a
sua area de atuagdo; assessorar Orgaos, empresas €
instituicdes em projetos de saude animal; cuidar da propria
saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadao
e como profissional; reconhecer o seu papel social de
atuacdo em atividades de politica e planejamento em satude
animal;

Os profissionais devem possuir competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, sdcio-

educativas

contextualizadas que permitam: atuar com competéncia
profissional garantindo seguranga e qualidade na
prestagaodo servigo; ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes
emconstante mudanga; considerar a relacdo custo-
beneficio nas decisdes dos procedimentos; atuar como
agente de transformacao social; desenvolver, participar e
aplicar pesquisas e¢/ou outras formas de produgdo de
conhecimento que objetivem a qualifica¢@o da pratica



profissional;



participar da composi¢ao das estruturas consultivas e
deliberativas do sistema de saude referentes a sua area
deatuagdo; assessorar 6rgaos, empresas ¢ instituicdes em
projetos de saude animal; cuidar da propria satde fisica
emental e buscar seu bem-estar como cidaddo e como
profissional; reconhecer o seu papel social de atuagao
ematividades de politica e planejamento em satude
animal;

Medicina Veterinaria Os profissionais devem possuir competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, sdcio-
educativas
contextualizadas que permitam: atuar com competéncia
profissional garantindo seguranga e qualidade na
prestacaodo servigo; ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes
emconstante mudanga; considerar a relacdo custo-
beneficio nas decisdes dos procedimentos; atuar como
agente de transformacgao social; desenvolver, participar e
aplicar pesquisas ¢/ou outras formas de produgdo de
conhecimento que objetivem a qualificac¢@o da pratica
profissional; participar da composicao das estruturas
consultivas e deliberativas do sistema de saude referentes a
sua area de atuagdo; assessorar 6rgaos, empresas e
instituicdes em projetos de saude animal; cuidar da propria
saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidaddo
e como profissional; reconhecer o seu papel social de
atuacdo em atividades de politica e planejamento em satde
animal;

Outras Informacoes

Tipo do Programa : Em area profissional da saude
Ano de Criacao: 2009

Duracao do curso em meses: 24

Carga horaria semanal do curso: 60

Nimero de profissionais formados: 2

Residentes do processo

Numero Atual de Residentes : 04

Residente Periodo/Ano S ~ Profissao
Concentragao
Ana Carolyne Gomes Aratjo R1-2024 Patologia Medicina
Clinica Veterinari
Veterinaria a
Rayza Moraes Sacramento R1-2024 Patologia Medicina
Clinica Veterinari
Veterinaria a
Thaynna Joseilda do Nascimento dos Santos R1-2024 Patologia Medicina
Clinica Veterinari
Veterinaria a
Joziane Souza Da Silva R2 -2023 Patologia Medicina
Clinica Veterinari

Veterinaria a

Situacao

Cursando

Cursando

Cursando

Cursando
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