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Cenarios de Pratica Conveniados

MINISTERIO DA SAUDE
Centro Nacional de Primatas
Descricao Tipo
Realizagdo de radiografias e ultrassonografias nos primatas

pertencentes aos grupos experimentais realizados nas salas de ensino e
radiologia e ultrassonografia, respectivamente. pesquisa

Cenarios de Pratica Proprios

HOVET



Descricdo do Cenario de Pratica

O Hospital Veterinario dispde de Servigo de radiologia,
apropriado a realizagdo de radiografias simples e contrastadas,
aparelho de ultrassonografia adequado a realizagdo de exames

Tipo

l_lltrassonogréﬁcos em animais de companhia ¢ sala para ;Ielzg:ﬁsz
interpretacdo e realizagdo de laudos.
Centro Nacional de Primatas
Descri¢ao do Cenario de Pratica Tipo
Realizagdo de exames radiograficos e ultrassonograficos nos .
primatas pertencentes aos grupos experimentais na Sala de ensino
Radiologia e Utrassonografia. besquisa
Projeto Pedagogico
Area(s) de Tematica, de Concentracio e Profissional(is)
VAGAS
Area de Concentragio: Diagnéstico por Imagem em Animais de Companhia
Area Temética: Satide Ambiental / Animal
Ano: 2009
Profissao Vagas Solicitadas
Medicina Veterinaria
Ano: 2010
Profissao Vagas Solicitadas
Medicina Veterinaria
Ano: 2011
Profissao Vagas Solicitadas
Medicina Veterinaria
Ano: 2012
Profissao Vagas Solicitadas
Medicina Veterinaria
Ano: 2013
Profissao Vagas Solicitadas

Medicina Veterinaria



Justificativa

Atualmente, as demandas de mercado de trabalho na drea veterinaria procura por profissionais
qualificados e especializados e com isso surge a necessidade de especializar os profissionais
generalistas formados pelos cursos de graduacdo em Medicina Veterindria. As atividades
teorico-praticas propostas e desenvolvidas visam preparar o médico veterinario para enfrentar
situacdes que envolvam a realizagdo de procedimentos e protocolos especificos para fins
diagndsticos ou complementares necessarios a cada situacdo especifica. Sendo assim, € necessario
o amplo conhecimento das ferramentas diagndsticas da imagem, desde exames bastante difundidos
como a radiografia simples e a ultrassonografia, até opcdes diagnosticas mais avancadas como a
tomografia computadorizada e ressonancia magnética, modalidades estas ainda pouco utilizadas na
medicina veterinaria. A aprovacdo do projeto de Residéncia nesta area contemplaria uma lacuna na
formagdo generalista do médico veterinario, além de fortalecer o ensino, a pesquisa e extensao,
fundamentais ao crescimento da universidade.

Objetivos

Objetivo Geral

Qualificar Médicos Veterinarios ao exercicio da profissdo na area de Diagnoéstico
por imagem em Animais de Companhia, consolidando e aprofundando os
conhecimentos adquiridos durante a formagao académica.

Objetivos Especificos

Aprimorar os conhecimentos tedrico-praticos, indispensaveis ao exercicio da
Medicina Veterinaria, por meio de treinamento intensivo na area de Métodos de
Diagnostico por Imagem em Animais de Companhia, desenvolvendo senso de
responsabilidade e ética inerentes ao exercicio das atividades profissionais e espirito
de investigagao.

Articulacdo com politicas de saude pactuacio com o gestor de saude

Articulacido com politicas de satide

Os médicos veterinarios, como profissionais de saude, dentro de seu ambito
profissional, devem estar aptos a desenvolver acdes de prevencdo, promogao,
protecdo e reabilitagdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada
profissional deve assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e
continua com as demais instancias do sistema de saude, no que tange aos programas
institucionais preconizados a saude animal e publica. Este profissional deve ser
capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar
solucdes para os mesmos.



Pactuacao com Gestor Local de Saude
Nome Representante: Leandro Nassar Coutinho
Func¢ao Representante: Responsavel pelo setor de Diagndstico por Imagem do
HOVET UFRA
Nome Gestor Local: Andre Marcelo Conceicdo Meneses
Func¢ao Gestor Local:
Data de assinatura: 01/03/2009
Tipo de Documento: Oficio
Descricio do documento de pactuacio:

O gestor local autoriza a utilizacdo de seus espacos institucionais pelo programa de
residéncia da UFRA na area de Diagnostico por Imagem constando de dois (R1)
residentes durante a vigéncia do programa.

Parcerias

Centro Nacional de Primatas

Diretrizes Pedagogicas

O projeto pedagogico esta organizado em Nucleo de Atividades Especificas Praticas e Teoricas,
incluindo Metodologia da Pesquisa Cientifica, Ftica e Bioética, Epidemiologia e Estatistica. As
atividades teoricas tém como finalidades: preparar o residente para o desenvolvimento do projeto
de pesquisa ¢ do Trabalho de Conclusdo de Curso; propiciar uma formagdo humanista, critica e
reflexiva, com base no rigor cientifico e intelectual e pautada em principios éticos; instaurar um
momento de discussdo e reflexdo sobre o cotidiano vivenciado pelo residente. Ao final do primeiro
ano de residéncia, devera entregar e encaminhar ao Comité de Etica em Pesquisa Animal — CEPA,
o Projeto de pesquisa para elaboragdo do seu Trabalho de Conclusio de Curso, construido sob
orientacdo de um docente do Programa. No segundo ano apds a aprovagdo do projeto, o
profissional residente podera desenvolvé-lo cuidando sempre para o bem estar animal e do homem,
atividades estas desenvolvidas na disciplina de Elaboragdo e¢ Desenvolvimento de Trabalho
Individual de Conclusdo junto ao tutor responsavel. Dentro do Nucleo de Atividades Especificas
Praticas a construcdo do conhecimento se dara em cada area de concentragdo do programa,
correspondendo a 80% da carga horaria total.

Processo seletivo

O processo seletivo para Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria da Universidade
Federal Rural da Amazonia sera realizado conforme edital elaborado especificamente com esta
finalidade, amplamente divulgado. Poderdo ser candidatos os Médicos Veterinarios, portadores de
diploma, e alunos portadores de Atestado de Conclusdo, informando que os mesmos estdo
cursando o ultimo semestre do curso de graduagdo em Medicina Veterinaria, em curso reconhecido
pelo MEC. Porém, em caso de aprovacdo deverdo obrigatoriamente apresentar o numero de
inscri¢do do conselho no ato da inscri¢do. A matricula sera realizada pela Universidade Federal



Rural da Amazoénia, conforme as condig¢des e datas previamente divulgadas no edital. No processo
de selecdo serd utilizada, para classificacdo dos candidatos, uma prova escrita, entrevista e analise
curricular, na qual serdo consideradas atividades desenvolvidas enquanto aluno de graduagdo e
atividades profissionais realizadas na 4area de concentragdo, conforme disposto em edital
especifico.

Avaliacao discente

A avaliagdo do desempenho do residente sera semestral e terd carater formativo e somativo. Ao
final do treinamento, o Profissional da Satde Residente devera apresentar, individualmente, um
artigo cientifico com comprovacao de protocolo de envio a publicagdo. Os critérios e os resultados
de cada avaliacdo deverdo ser do conhecimento do Profissional da Satide Residente. A promogao
do Profissional da Saude Residente para o ano seguinte e a obtencdo do certificado de conclusdo
do programa estdo condicionados: ao cumprimento integral da carga horaria pratica do programa;
ao cumprimento de um minimo de 85% da carga horaria tedrica e teérico-pratica; a aprovagdo
obtida por meio de valores ou critérios obtidos pelos resultados das avaliagdes realizadas durante o
ano, com nota minima ou conceito definidos no Regimento Interno.

Auto-avaliacdo do programa

A avaliagdo do programa se dara no ultimo més de cada semestre, com data estipulada no
calendario de atividades, e sera conduzida pelo coordenador do Programa de Residéncia
Profissional em Saude da area de concentracdo. Nela serdo levantados os pontos positivos e
negativos, bem como elencadas as a¢des a serem desenvolvidas para corregdo dos problemas e
para melhoria do aprendizado. As atividades avaliativas a serem desenvolvidas sdo as seguintes:
AVALIACAO DISCENTE: Avaliagdes periodicas conforme legislagdo vigente e realizadas por
diferentes formatos: prova discursiva, oral, seminarios. AVALIACAO DOCENTE: Avaliagdes
periddicas conforme determinacdo da COREMU: portfélio, avaliagdo inter-pares, auto-avaliagao,
avaliacio discente, produgdo profissional. AVALIACAO DO PROGRAMA: Avaliagdes
periddicas conforme determinagdo da COREMU: Interna: Avaliacdo discente e docente:
questionario auto-informe ndo identificado e grupos focais ¢ Externa: Analisar a visibilidade
institucional do programa, os convénios firmados, os programas implantados e desenvolvidos e a
participagdo da populagdo na construgdo dos programas de saude, o impacto na comunidade ¢ os
indicadores de saude.

Infra-estrutura

Instalacoes

O Hospital Veterinario dispde de Servigo de radiologia, apropriado a realizagao de
radiografias simples e contrastadas, aparelho de ultrassonografia adequado a
realizacdo de exames ultrassonograficos em animais de companhia e sala para
interpretagdo e realizagdo de laudos.

Salas



As aulas teoricas serdo ministradas no auditério do Hovet. As aulas teorico-praticas
serdo realizadas nas dependéncias do Hovet e ISPA.

Estudo
O Hospital Veterindrio conta na sua estrutura com sala de estudo, além de sala para
reunides ¢ auditorio para 50 pessoas, proporcionando ambiente para discussdes e
reunides clinicas, palestras e workshop, quando necessario.

Equipamentos

Em todo o Hospital Veterinario estdo disponiveis redes sem fio e a cabo. Na sala de
estudos destinada exclusivamente aos médicos veterindrios residentes estdo
disponiveis microcomputadores com acesso a rede internet, além dos computadores
disponiveis em todos os ambulatorios e laboratorios, permitindo que o profissional
possa ter acesso as principais bases de busca a qualquer momento, além da abertura
da ficha dos animais contendo seu histdrico clinico cirurgico e resultado de exames e
procedimentos realizados.

Biblioteca e Periddicos
A Biblioteca da UFRA conta titulos de livros para as diversas areas de conhecimento
da medicina veterinaria, além de possuir acesso ao portal periddicos, que
disponibiliza acesso a 19882 livros, 1251 Titulos de Periddicos, 1163 dissertacdes e
teses, 5943 folhetos, 1373 titulos da colecdo FAO e 123 multimeios (fitas de video e
CD-ROM) , e acesso aos mecanismos de busca e bases de dados que englobam todas
as areas da medicina.

Corpo Docente-Assistencial

Nucleo Docente-Assistencial Estruturante

Docente CPF Formacio / Titulacido

Adriana Maciel De Castro Cardoso 66115620287 Doutorado - Saude Ambiental / Animal / 2011
Ana Rita De Lima 28589100812 Doutorado - Satide Ambiental / Animal / 2009
Andre Marcelo Conceicao Meneses 37662937291  Doutorado - Saide Ambiental / Animal / 2006

Nazare Fonseca De Souza 08149372253 Doutorado - Saude Ambiental / Animal / 2000
Rosa Maria Cabral 12520210893 Doutorado - Saude Ambiental / Animal / 2007
Preceptores
i Carga

Preceptor CPF Formacio / Titulagao Area Profissao Horaria

Semanal
Rosa Maria 12520210893 Doutorado - Saude Medicina Veterinaria 40
Cabral Ambiental / Animal / 2007
Sinerey Karla 24822132234 Especializacdo - Saude Medicina Veterinaria 40
Salim Aragao Ambiental / Animal / 1995

De Sousa



Tutores

Tutor CPF

Rosa
Maria
Cabral

Docentes

Formacio / Titulacao

12520210893 Doutorado - Satide Ambiental

/ Animal / 2007

Eixo Transversal do Programa

Docente

Adriana
Maciel De
Castro
Cardoso

Ana Rita
De Lima

Andre
Marcelo
Conceicao
Meneses

Nazare
Fonseca De
Souza

Rosa Maria
Cabral

CPF

66115620287

28589100812

37662937291

08149372253

12520210893

Area Profissio

Carga
Horaria
Semanal

Medicina Veterinaria 40

Formacio / Titulaciao

Doutorado - Satide Ambiental /

Animal /2011

Doutorado - Satide Ambiental /

Animal /2009

Doutorado - Satide Ambiental /

Animal / 2006

Doutorado - Satide Ambiental /

Animal / 2000

Doutorado - Satide Ambiental /

Animal /2007

Eixo Transversal da Area de Concentracdo

Docente

Adriana
Maciel De
Castro
Cardoso

Ana Rita
De Lima

Andre
Marcelo
Conceicao
Meneses

Nazare
Fonseca De
Souza

Rosa Maria
Cabral

CPF

66115620287

28589100812

37662937291

08149372253

12520210893

Formacao /
Titulacao

Doutorado -
Saude Ambiental
/ Animal / 2011

Doutorado -
Saude Ambiental
/ Animal / 2009

Doutorado -
Saude Ambiental
/ Animal / 2006

Doutorado -
Saude Ambiental
/ Animal / 2000

Doutorado -
Saude Ambiental
/ Animal / 2007

Eixo Especifico de Area Profissional

Area de
Concentragao

Diagnostico por
Imagem em
Animais de
Companhia

Diagnéstico por
Imagem em
Animais de
Companhia

Diagndstico por
Imagem em
Animais de
Companhia

Diagndstico por
Imagem em
Animais de
Companhia

Diagnostico por
Imagem em
Animais de
Companhia

Carga
Horaria
Semanal

40

40

40

40

40

Carga
Horaria
Semanal

40

40

40

40

40



Carga

Seminarios Integrados I Teorica ou teodrica-pratica

Metodologia da Pesquisa Cientifica Teodrica ou tedrica-pratica

Eixo Transversal da Area de Concentragio

Atividade Tipo Atividade

Radiologia em animais de companhia Tedrica ou tedrica-pratica

Eixo Especifico de Area Profissional

Medicina Veterinaria

Docente CPF Ff)rmagao / AT d? Horaria
Titulacao Profissional
Semanal
Adriana 66115620287 Doutorado - Satde Medicina 40
Maciel De Ambiental / Veterinaria
Castro Animal / 2011
Cardoso
Ana Rita 28589100812 Doutorado - Satide Medicina 40
De Lima Ambiental / Veterinaria
Animal / 2009
Andre 37662937291 Doutorado - Saude Medicina 40
Marcelo Ambiental / Veterinaria
Conceicao Animal /2006
Meneses
Nazare 08149372253 Doutorado - Satde Medicina 40
Fonseca De Ambiental / Veterinaria
Souza Animal /2000
Rosa Maria 12520210893 Doutorado - Saide Medicina 40
Cabral Ambiental / Veterinaria
Animal / 2007
Matriz Curricular
1 Semestre
Eixo Transversal do Programa
Atividade Tipo Atividade Carga Horaria

60
60

Carga Horaria

60

Atividade Tipo Atividade Carga
Horaria
Atividades Praticas de Nucleo Pratica 1152
Especifico.
2 Semestre
Eixo Transversal do Programa
Atividade Tipo Atividade Carga Horaria

Etica e Bioética Tedrica ou tedrica-pratica

Seminarios Integrados 11 Teorica ou teodrica-pratica

60
60



Eixo Transversal da Area de Concentragdo

Atividade Tipo Atividade
Ultrassonografia em animais de companhia Teorica ou

tedrica-pratica

Eixo Especifico de Area Profissional

Medicina Veterindria

Atividade Tipo Atividade
Atividades Praticas de Nucleo Pratica
Especifico.
3 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade

Bioestatistica Teorica ou
tedrica-pratica

Elaboragao e Desenvolvimento do Trabalho Teorica ou
Individual de Conclusao tedrica-pratica

Eixo Transversal da Area de Concentragio

Atividade Tipo Atividade

Carga Horaria

60

Carga
Horaria

1152

Carga Horaria

60

276

Carga Horaria

Endoscopia digestiva, broncoscopia, fluoroscopiae  Teorica ou tedrica-pratica 60

artroscopia: principios e indicagdes

Eixo Especifico de Area Profissional

Medicina Veterindria

Atividade Tipo Atividade
Atividades Praticas de Nucleo Pratica
Especifico.
4 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade
Elaboragao e Desenvolvimento do Trabalho Teorica ou
Individual de Conclusao tedrica-pratica
Epidemiologia Teorica ou

tedrica-pratica

Eixo Transversal da Area de Concentracio

Atividade Tipo Atividade

Carga
Horaria

1152

Carga Horaria

276

60

Carga Horaria



Ecocardiografia, Tomografia computadorizada e
ressonancia magnética: principios ¢ indicagdes

Eixo Especifico de Area Profissional

Medicina Veterindria

Teodrica ou 60
teorica-pratica

A q . r
Atividade Tipo Atividade Ca ,g?
Horaria
Atividades Praticas de Nucleo Pratica 1152
Especifico.
Semana Padrao
Dia Manha Tarde Noite
Segunda: Execucdo de exames radiologicos e Execucao de exames radiologicos e Disciplinas do
ultrassonograficos durante a rotina do ultrassonograficos excedentes e elaboragdo  Nucleo
hospital veterinario. dos laudos. Comum
Terca: Execugdo de exames radiologicos e Execugdo de exames radiologicos e Disciplinas do
ultrassonograficos durante a rotina do ultrassonograficos excedentes e elaboragdo  Nucleo
hospital veterinario. dos laudos. Comum
Quarta: Execugdo de exames radiologicos e Execugdo de exames radiologicos e Disciplinas do
ultrassonograficos durante a rotina do ultrassonograficos excedentes e elaboragdo  Nucleo
hospital veterinario. dos laudos. Comum
Quinta: Execugdo de exames radiologicos e Execugdo de exames radiologicos e Disciplinas do
ultrassonograficos durante a rotina do ultrassonograficos excedentes e elaboragdo  Nucleo
hospital veterinario. dos laudos. Comum
Sexta: Execucdo de exames radiologicos e Execucdo de exames radiologicos e Disciplina do
ultrassonograficos durante a rotina do ultrassonograficos excedentes e elaboragdo  Nucleo
hospital veterinario. dos laudos. Especifico
Sabado:  Rodizio de plantdo Rodizio de plantao Rodizio de
plantao
Domingo: Rodizio de plantdo Rodizio de plantao Rodizio de
plantao
Perfil do Egresso

Perfil Geral dos

Egressos

O Programa de Residéncia uniprofissional em Medicina Veterinaria tem como perfil do egresso
um profissional Médico Veterinario, com formagdo especialista, humanista, critica e reflexiva,
apto a: I) compreender e traduzir as necessidades de individuos, grupos sociais ¢ comunidades,
com relacdo as atividades inerentes ao exercicio profissional, no ambito de seus campos
especificos de atuagdo (satde animal e clinica veterinaria; saneamento ambiental e medicina
veterinaria preventiva, saude publica ¢ manejo e conservacdo da biodiversidade dos biomas. II)
Capacitado a desenvolver o raciocinio logico, de observacdo, de interpretagdo e de analise de
dados e informagdes, bem como dos conhecimentos essenciais de Medicina Veterinaria, para
identificacdo e resolugdo de problemas nas areas do programa.

Perfil(is) Geral(is) dos Egressos da(s) Area(s) de Concentracao




Diagnostico por Imagem em Animais de Companhia

O profissional da area de Diagndstico por imagem em animais de companhia estara
apto a realizar e interpretar exames realizados na pratica veterinaria, como
radiografias e ultrassonografias, além de ser capaz de entender, indicar e interpretar
outros exames disponiveis, como os exames endoscopios, tomograficos e de
ressonancia magnética.

Perfis Especificos dos Egressos das Areas Profissionais

Diagnostico por Imagem em Animais de Companhia

Area Profissional Decri¢iio

Medicina Veterinaria Os profissionais devem possuir competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, sdcio-educativas
contextualizadas que permitam: atuar com competéncia
profissional garantindo seguranca e qualidade na prestagao
do servigo; ser capaz de promover melhoria nos processos
de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua profissdo;
incorporar conhecimento técnico-cientifico que confira
qualidade ao exercicio profissional; ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes em
constante mudanga; considerar a relagdo custo-beneficio
nas decisdes dos procedimentos; atuar como agente de
transformacdo social; desenvolver, participar e aplicar
pesquisas e/ou outras formas de producao de conhecimento
que objetivem a qualificagdo da pratica profissional;
participar da composicdo das estruturas consultivas e
deliberativas do sistema de satde referentes a sua area de
atuacdo; assessorar Orgdos, empresas ¢ instituigdes em
projetos de saude animal; cuidar da propria satde fisica e
mental e buscar seu bem-estar como cidaddo e como
profissional; reconhecer o seu papel social de atuagdo em
atividades de politica ¢ planejamento em satde animal.

Medicina Veterinaria Os profissionais devem possuir competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, sdcio-educativas
contextualizadas que permitam: atuar com competéncia
profissional garantindo seguranca e qualidade na prestagao
do servigo; ser capaz de promover melhoria nos processos
de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua profissdo;
incorporar conhecimento técnico-cientifico que confira
qualidade ao exercicio profissional; ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes em
constante mudanga; considerar a relagdo custo-beneficio
nas decisdes dos procedimentos; atuar como agente de
transformacdo social; desenvolver, participar e aplicar
pesquisas e/ou outras formas de producao de conhecimento
que objetivem a qualificagdo da pratica profissional;
participar da composi¢do das estruturas consultivas e
deliberativas do sistema de satde referentes a sua area de
atuacdo; assessorar Orgdos, empresas ¢ instituigdes em
projetos de saude animal; cuidar da propria satde fisica e
mental e buscar seu bem-estar como cidaddo e como
profissional; reconhecer o seu papel social de atuagdo em
atividades de politica e planejamento em saude animal.



Medicina Veterinaria

Medicina Veterinaria

Medicina Veterinaria

Outras Informacoes

Os profissionais devem possuir competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, socio-
educativas

contextualizadas que permitam: atuar com competéncia
profissional garantindo seguranga e qualidade na
prestagaodo servico; ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes
em constante mudanga; considerar a relagdo custo-
beneficio nas decisdes dos procedimentos; atuar como
agente de transformacdo social; desenvolver, participar e
aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica
profissional; participar da composicdo das estruturas
consultivas e deliberativas do sistema de satde referentes a
sua area de atuagdo; assessorar Orgdos, empresas €
instituicdes em projetos de saude animal; cuidar da propria
saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadao
e como profissional; reconhecer o seu papel social de
atuacdo em atividades de politica e planejamento em saude
animal.

Os profissionais devem possuir competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, socio-
educativas

contextualizadas que permitam: atuar com competéncia
profissional garantindo seguranga e qualidade na
prestagaodo servico; ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissdo; incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes
em constante mudanga; considerar a relagdo custo-
beneficio nas decisdes dos procedimentos; atuar como
agente de transformacdo social; desenvolver, participar e
aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica
profissional; participar da composicdo das estruturas
consultivas e deliberativas do sistema de saude referentes a
sua area de atuagdo; assessorar Orgdos, empresas €
instituicdes em projetos de saude animal; cuidar da propria
saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidaddo
e como profissional; reconhecer o seu papel social de
atuacdio em atividades de politica e planejamento em saude
animal.

Os profissionais devem possuir competéncias
técnico-cientificas, ético-politicas, socio-
educativas

contextualizadas que permitam: atuar com competéncia
profissional garantindo seguranga e qualidade na
prestacaodo servigo; ser capaz de promover melhoria nos
processos de trabalho e desenvolvimento cientifico de sua
profissao; incorporar conhecimento técnico-cientifico que
confira qualidade ao exercicio profissional; ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes
em constante mudanga; considerar a relagdo custo-
beneficio nas decisdes dos procedimentos; atuar como
agente de transformacdo social; desenvolver, participar e
aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica
profissional; participar da composicdo das estruturas
consultivas e deliberativas do sistema de satde referentes a
sua area de atuagdo; assessorar Orgdos, empresas €
instituicdes em projetos de saude animal; cuidar da propria
saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadao
e como profissional; reconhecer o seu papel social de
atuacdo em atividades de politica e planejamento em saude
animal.



Tipo do Programa : Em érea profissional da saude

Ano de Criacao: 2009

Duracio do curso em meses: 24
Carga horaria semanal do curso: 60
Numero de profissionais formados: 0

Residentes do processo

Numero Atual de Residentes :

Residente

Laine Angela Silva

Roberta Pires da Silva

Flavio Niélsen De Andrade

Gongalves

Larissa Luz De Souza

Periodo/Ano

R1-2024

R1 -2024

R2-2023

R2 -2023

Area Concentracio
Diagnéstico por Imagem em

Animaisde Companhia

Diagnéstico por Imagem em
Animaisde Companhia

Diagnéstico por Imagem em
Animaisde Companhia

Diagnostico por Imagem em
Animaisde Companhia

Profissao

Medicina
Veterinari
a

Medicina
Veterinari
a

Medicina
Veterinari
a

Medicina
Veterinari
a

Situacao

Cursando

Cursando

Cursando

Cursando
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